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1. Общая характеристика школы
Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа с. Старый Ирюк расположена в Малмыжском районе Кировской области. Школа построена в 1983 году и введена в действие как образовательное учреждение 24 октября 1983 года. 2013 год – юбилейный для школы.

В 2011 году учреждение прошло лицензирование  и государственную аккредитацию и подтвердило свой статус средней общеобразовательной школы, получив право осуществлять образовательную деятельность по образовательным программам, указанным в приложении к лицензии. 

В 2012-2013 учебном году школа работала в шестидневном режиме. Продолжительность уроков в 1классе – 35 минут (сентябрь- октябрь), в 2 -11 классах – 45 минут. Обучение проводилось в 1 смену.

Сведения о наполняемости классов

	класс
	В них

уч-ся

	1 класс
	10

	2 класс
	13

	3 класс
	8

	4 класс
	12

	Всего 1-4 
	43

	5 класс
	12

	6 класс
	10

	7 класс
	8

	8 класс
	16

	9 класс
	13

	Всего 5-9 
	59

	10 класс
	6

	11 класс
	12


	Всего 10-11 
	18

	Всего  по школе:
	120


     Образовательное пространство школы охватывает детей с 6 лет 6 месяцев до возраста 17-18 лет. Основное общее и среднее (полное) образование структурировано на основе образовательной программы трехуровневого обучения:

1-я ступень – 1-4 классы

2-я ступень – 5-9 классы

3-я ступень – 10-11 классы.

          В настоящее время в школе создаются  необходимые условия, способствующие успешно осуществлять учебно-воспитательный процесс: укрепление материально-технической базы, повышение уровня профессиональной компетентности педагогов, рост результативности участия обучающихся  в районных, межрегиональных, Всероссийских  конкурсах и мероприятиях, достаточно высокий % сдачи выпускных экзаменов в форме ЕГЭ. 

Школа создает необходимые предпосылки, условия и механизмы для обеспечения возможностей получения качественного, доступного образования детям, проживающим в микрорайоне школы.

            2. Кадровое обеспечение образовательного процесса.
   В 2012-2013 учебном году в педагогический состав  входило 15 человек. Из них имеют 

 - высшую квалификационную категорию – 5 человек;

  - первую квалификационную категорию – 6 человек

- вторую квалификационную категорию – 3 человека

- соответствие  занимаемой должности – 1 человек.

- высшее педагогическое образование – 13 человек

- среднее- специальное педагогическое образование – 2 человека

     В связи с возрастающими требованиями к качеству образования  в современной школе предъявляются жесткие требования к личности учителя, который должен владеть необходимыми компетенциями, информационно-коммуникативными в том числе. В связи с этим возрастают и требования к проведению процедуры аттестации педагога, который должен не только владеть предметными, педагогическими, психологическими знаниями, но и  обладать умениями создавать компьютерные презентации, в совершенстве владеть компьютерными технологиями.

Вывод: Исходя из анализа прохождения аттестации педагогическими кадрами, можно утверждать, что педагогический коллектив обладает большим потенциалом и возможен рост числа педагогов, обладающих высшей и 1 квалификационными категориями. 

3. Условия осуществления образовательного процесса,

 в т.ч. материально-техническая база.

Для многих учащихся школа – второй дом, поэтому администрация школы и весь педагогический состав старается максимально обустроить наше учреждение. За истекшие годы существенно укрепилась материально-техническая база школы, конкретно в той части, которая призвана обеспечить качественное обучение школьников. Здание школы 1983 года постройки на 320 мест, за истекшие годы ни разу не подвергавшееся капитальному ремонту, обветшало и с каждым годом нуждается в большом приложении сил для поддержания его в порядке. 

За период 2012-2013 уч год. проведены косметические ремонты в трех учебных кабинетах, приобретено 2 комплекта ученической мебели, куплено 2 телевизора, 1 проектор, 1 ноутбук и 1 интерактивная доска. Проведена большая работа по благоустройству территории школы силами педагогов, учащихся и родителей. В школе имеется компьютерный класс на 10 рабочих мест и компьютеры во всех начальных классах.

Школа имеет свой сайт http://schooliruk.ucoz.ru , который периодически обновляется (1 раз в  месяц и по необходимости ) и почтовый ящик e-mail: schooliruk2008@yandex.ru. 

Все это позволяет учащимся, педагогам, родителям и др. быть в  курсе современных событий, ориентироваться в изменениях, происходящих в мире, стране, городе, школе, использовать в образовательном процессе большой объем информации.

4. Анализ методической работы 

  Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующая в единое целое всю систему работы школы является методическая работа. Роль методической работы школы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания
      Методическая работа в 2012-2013 учебном году была направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу школы и учебно-воспитательный процесс.

Школа создает все необходимые предпосылки, условия для получения качественного, доступного образования детям.

Численность обучающихся в школе:

Количество классов: 11

I ступень обучения: 43
II ступень обучения: 59
III ступень обучения: 18
   Итого (общее количество обучающихся в школе: 120)                                                                    

В работе с учащимися школа руководствуется Законом РФ «Об образовании», Уставом школы, нормативными документами Министерства образования РФ. Школа постоянно находится в режиме развития, корректирует свою деятельность, ставит цели  и задачи с учетом требований времени.                                                                                                                                                         

Организация учебного процесса регламентируется учебным планом, расписанием занятий, где нашла отражение одна смена занятий, 5-дневная учебная неделя для учащихся 1 класса, а для остальных учащихся - 6-дневная учебная неделя, 45 минутная   продолжительность урока. Учебный план утвержден директором школы, согласован органами управления образования. Максимальный объем учебной нагрузки обучающихся соответствует допустимому количеству учебных часов. Учебный план состоит из инвариантной и вариативной части. Инвариантная часть составлена в соответствии с Базисным учебным планом и обеспечивает выполнение требований государственных образовательных стандартов.                                                                                                                        

Программно-методическое обеспечение позволяет в полном объеме реализовать учебный план. На основании анализа рабочих программ и календарно-тематического планирования можно сделать выводы:

· в своей работе учителя используют государственные образовательные программы для общеобразовательных учреждений, рекомендованные Министерством образования РФ;

· каждый учитель работает в соответствии с утвержденной рабочей программой;

· программы выполнены в полном объеме.

 Расписание учебных занятий составлено с учетом целесообразности организации образовательного процесса, создания необходимых условий для обучающихся разных возрастных групп, дневной и недельной динамики работоспособности.

       Оценка реализации рабочих программ, тематического планирования выявила их соответствие образовательному минимуму по предметам, федеральный компонент образовательного стандарта реализуется полностью.

       Преподавание ведется по учебникам значащимся в федеральном Перечне учебных изданий.

       Анализ классных журналов показал: обязательный минимум содержания образования выдерживается; практическая часть образовательного компонента выполняется согласно календарно-тематическому планированию. Однако имеются замечания: по формулировке отдельных тем, по организации индивидуальной работы обучающихся, не всегда своевременно записываются темы уроков, у некоторых преподавателей недостаточное количество оценок, есть исправления.

     Образовательный процесс осуществлялся 16 педагогами. 
Среди  них:
По образовательному уровню:
имеют высшее образование - 14 человек (87%);
имеют средне-специальное образование - 2 человека (13%).
	По стажу:
	По возрасту:

	5-10 лет – 2 человека.
10-20 лет – 3 человек.
Свыше 20 лет – 11 человек.
 
	25-35 лет – 2 человека.
36-45 лет – 4 человек.
46-55 лет – 10 человек.



С высшей квалификационной категорией - 6 учителей (38%), с первой квалификационной категорией - 5 учителей (31%).                                                                                           В 2012-2013 учебном  году прошедших категорию  учителей – 38%.                                                                          Состав педагогических кадров остается стабильным на протяжении многих лет. Данные показатели свидетельствуют о довольно высоком уровне профессиональной компетенции педагогического коллектива, его творческом росте, который обеспечивается организацией работы педагогов по овладению достижениями психолого-педагогической науки, постоянным стимулированием их самообразования.                                           Награду имеет 3  человека  (18%) – Сагадуллин Н.Н. «Почетный работник  общего образования»,  Мубаракова Л.Н. «Почетная грамота Министерства образования и науки РФ», Набиуллина А.Р. «Почетная грамота  Министерства образования и науки РТ».                                                                                         Основной задачей управленческой деятельности является контроль со стороны администрации за исполнением требований государственных образовательных стандартов. Контроль осуществляется на основании плана работы школы. Внутришкольный контроль строится в соответствии с целью и задачами школы. Администрация школы использует различные формы контроля: тематический, фронтальный, индивидуальный, классно-обобщающий, обзорный. Результаты внутришкольного контроля обсуждаются на совещаниях, педсоветах.
      Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью использовать новые методики, приемы, технологии обучения.  

   В 2012-2013 учебном году коллектив школы  работал над  методической темой: «Комплексное использование современных подходов к организации учебно-воспитательного процесса с целью развития личностных способностей учащихся». Работа над темой ведётся 2-ый год.
   В 2012-2013 учебном году перед методической службой школы была поставлена цель: достижение качественного результата образования и самореализации субъектов образовательного процесса

 Для решения задач: 
 1. Создать условия для получения обучающимися качественного образования на основе формирования ключевых компетентностей как целостной системы универсальных знаний, умений и навыков, опыта самостоятельной деятельности и личной ответственности.

 2. Эффективно внедрять в практическую деятельность педагогов  инновационные технологии, направленные  на формирование универсальных учебных действий обучающихся.

3. Совершенствовать воспитательную систему через интеграцию учебной, внеучебной и семейной деятельности по формированию нравственных и духовных ценностей.

4.Обеспечить успешное внедрение ФГОС второго поколения в 1,2 классах.

5.Продолжить целенаправленную работу с родителями для активного и полезного взаимодействия семьи и школы.

  в школе были созданы следующие условия:
· -составлен учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основным дисциплинам, обеспечить уровень, соответствующий стандарту образования, дающий возможность для успешного продолжения образования выпускниками школы; 

· -создана и утверждена структура методической службы школы; 

· -все методические объединения  имели чёткие планы работы, вытекающие из общешкольного плана; 

· -мониторинг в основе ВШК – одно из условий эффективности работы школы; 

· -работа по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни; 

· -работа по улучшению материально-технической базы кабинетов; 

    Для  реализации   задач  коллектив:
1. Продолжил  работу  по  повышению  качества  обучения.

2. Продолжил  работу,  нацеленную  на  предупреждение  неуспеваемости

3. Работал  над  внедрением  в  учебный  процесс  новых  образовательных  технологий

4. Продолжил  работу  по  отработке  навыков  тестирования    с  целью  подготовки  учащихся  к  сдаче  ЕГЭ.

5. Продолжил  работу  по  развитию  проектной  деятельности  учащихся

6. Продолжил  работу  с  мотивированными  учащимися,  направленную  на  участие  в  предметных  олимпиадах

7. Продолжил  работу  по  созданию  и  внедрению  элективных  курсов    для  развития  склонностей  и  способностей  учащихся.

               8.  Работал  по  расширению  единого  образовательного  пространства     школы,  используя  новые  технологии.

         Поставленные перед коллективом задачи решались через совершенствование методики проведения уроков, индивидуальной и групповой работы со  слабоуспевающими и одарёнными учащимися, коррекцию знаний учащихся на основе диагностической деятельности учителя, развитие способностей учащихся, повышение у них мотивации к обучению, а также создание условий для повышения уровня квалификации педагогов.

При планировании методической работы школы педагогический коллектив стремился отобрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой, которые реально способствовали реализации программы развития школы. 
Формы методической работы:

· Проведение педсоветов

· Методические объединения

· Открытые уроки, их анализ

· Посещение и анализ уроков

· Индивидуальные беседы по организации и проведению уроков

· Организация и контроль курсовой подготовки учителей

· Аттестация  педкадров.
· Олимпиады, конкурсы для учащихся.
      Это традиционные, но надежные формы организации методической работы. С их помощью осуществлялась реализация образовательных программ и   учебного плана школы, обновление содержания образования через использование актуальных педагогических технологий. Все педагоги школы работают над темами по самообразованию, в целях обмена опытом и повышения профессиональной компетентности выступают на заседаниях предметных МО. 

     Высшей формой коллективной методической работы остается педагогический совет. В 2012-2013 учебном году было проведено педагогические советы, связанных с методической темой школы.      В  прошедшем  учебном  году  было  проведено  восемь   педагогических  советов,  что  соответствовало  составленному  учебно-воспитательному  плану. Три  педсовета тематические: 

Темы педсоветов. На хорошем уровне проведены педсоветы:
АВГУСТ
Педсовет «Итоги работы школы за 2011-2012 учебный год. Задачи на новый 2012-2013 уч. год».
Были поставлены цели: проанализировать и оценить качество работы школы по принятым показателям оценки; выявить текущие проблемы школы и определить основные пути их разрешения.
Решены задачи: члены педсовета оценили достижения педагогического коллектива и отдельных учителей, сформулировали основные проблемы школы как исходные позиции для ее развития, определили возможные пути и средства решения обозначенных проблем, разработали рекомендации педагогическому коллективу школы для успешной дальнейшей работы в 2012-2013 учебном году. 
НОЯБРЬ 
Педсовет по теме «Профессиональное мастерство педагога» 
Цель педсовета:
 Активизировать мыслительную деятельность педагогов в знании требований, структуры современного урока, методики их подготовки в рамках системно-деятельностного подхода.


ЯНВАРЬ
Педсовет по теме «Наработки , проблемы, перспективы внедрения ФГОС в начальной школе».
Была поставлена цель: определить пути обеспечения инновационного сценария развития общеобразовательного учреждения  как системы, ориентированной на новые  образовательные результаты.

 Решили задачи: подвести итоги по реализации плана мероприятий введения ФГОС НОО за 2011-2012 учебный год;

· рассмотреть отличительные особенности построения урока с позиций ФГОС нового поколения;

· показать роль применения на уроке информационно-коммуникационных технологий в достижении требований к результатам основной образовательной программы;

· дать представление о новой системе оценки достижений планируемых результатов.

МАРТ
Педсовет по теме «Творчество классного руководителя: отказ от шаблонов и стереотипов или как добиться успеха и избежать неудач в воспитательной деятельности классного руководителя»
Была поставлена цель: - детально раскрыть работу каждого классного руководителя;      - указать на положительные и отрицательные моменты  воспитательной  работы;                          - рекомендовать  постепенный переход на современные  методы воспитания; 
Решили задачи:  - проанализировали и обсудили теоретические аспекты проблемы одаренности на основе критического осмысления собственных представлений по данному вопросу.
- Проанализировали имеющийся психолого-диагностический аппарат для научно обоснованного и квалифицированного отбора детей, относящихся к этой категории.
- Проанализировали результаты работы кружков, секций, факультативов на предмет ориентации их деятельности на развитие творческого потенциала одаренных детей.
- Разработали рекомендации в помощь учителю: "Перечень наиболее значимых способностей и умений, подлежащих развитию", "Принципы специализации учебных программ применительно к одаренным детям раннего возраста".

 Было проведено  4  заседания  методического  совета,  на  которых  рассматривались  следующие  вопросы:

             I
           1.Задачи по повышению эффективности и качества образовательного процесса, его методического обеспечения в новом учебном году. 

           2.Согласование рабочих программ,  программ элективных курсов, курсов по выбору. 

          3.Предложения по составлению плана учебно-воспитательной работы школы в 2012-13 уч.г. 

II
           1. Составление графика проведения школьного этапа олимпиад, составление   заданий. 

            2.Формирование банка данных об одаренных детях, составление программ работы с данной категорией учащихся. 

3.    Состояние санитарно-гигиенического режима школы.

4.    Состояние работы по обобщению передового педагогического опыта.

5.    Итоги ВШК за 1 триместр.

  III
1.    Корректировка плана УВР школы и ВШК на II полугодие.

2.    Итоги ВШК за 1 полугодие.

3.    Итоги районного этапа олимпиад.

      4.Составление  предварительного списка  учителей  направляемых на  курсы  повышения  квалификации,  и  списков  учителей  которые  в  2012-2013  учебном  году  планируют  повышение  категорийности.

IV
1.    Состояние подготовки к экзаменам в форме ЕГЭ по русскому языку, математике, физике, химии, истории, обществознанию .

1.    О подготовке к итоговой аттестации учащихся .

2.    О порядке утверждения экзаменационного материала.

3.    О подготовке к  ГИА в 9-ом классе.

4.    Подготовка и утверждение текстов административных контрольных работ за год.

5.    Анализ работы методсовета.

  Проведено 4 методических семинара по изучению перехода на новые образовательные стандарты,  инновационных подходов к системным преобразованиям, ресурсов развития современного урока, приемов стимулирования школьников.
Для  изучения  проблем  учителей использовали активные формы изучения тематических вопросов в виде круглых столов, диагностики, где рассматривали вопрос структуры современного урока, современных  технологий  обучения  и  воспитания.

  Методическая работа осуществлялась через школьные  методические  объединения.

В 2012-2013 учебном году в школе функционировало 5 методических объединений:

-   МО начального образования

-   МО русского языка и литературы

-   МО естественнонаучных дисциплин 

-   МО математики и информатики

-   МО обществознания и истории

Их деятельность была направлена на решение следующих задач:

·         Отбор содержания образования

·         Анализ программно-методического и учебно-методического содержания образования

·         Подготовка учителя к аттестации

·         Организация научно-исследовательской и инновационной работы по образовательной области

·         Организация работы с одаренными детьми

·         Организация внеклассной работы по предметам: проведение предметных недель, организация участия детей во Всероссийских предметных конкурсах.

Традиционным видом работы МО является проведение предметных недель, все мероприятия которого направлены на формирование стойкого интереса учащихся к процессу обучения.

 МО классных руководителей работало согласно плана, рассматривались вопросы воспитательного процесса и самоуправления, работа классных руководителей с «трудными» подростками, осуществлялась связь семьи и школы.

Результативность  действующих  программ,  проектов.

	№
	Название  про-граммы,проекта
	Результат  реализации

	1
	Программа

развития
	Переход  на  новый  базисный  учебный  план

Участие  учащихся  в  районных, областных ,  межрегиональных олимпиадах.

Увеличение  призовых  мест  на  районных  олимпиадах.

Участие  на районных и межрегиональных  научно-практических  конференциях.

Приобретение  компьютера.



	2
	Образовательная

программа
	Создана  программа  развития  школы

	3
	Программа «Здоровье»
	100%  охват  учащихся  горячим  питанием.

Уменьшение  у учащихся  болезней  желудочно-  кишечного  тракта.

Призовые  места    по  волейболу,  баскетболу,  по  легкой  атлетике  на  муниципальном  уровне.



	4
	Программа  по  профилактике  правонарушений  
	Отсутствие  правонарушений  среди  детей  и  подростков.



	5
	Программа  организации  здорового  питания  уч-ся
	100%  охват  учащихся  горячим  питанием.

Уменьшение  у учащихся  болезней  желудочно  кишечного  тракта.

	6
	Проект «Работа  с  одаренными  детьми»
	Участие  учащихся  в  районных, областных ,  межрегиональных олимпиадах.

Увеличение  призовых  мест  на  районных  олимпиадах.

Участие  в районных и  межрегиональных  научно-практических  конференциях.


Аттестация педагогических работников                                                                                             В 2012-2013 учебном  году  прошли  аттестацию   6 педагогических работника на высшую категорию, что составило 38%.                                                                                                                       В школе были созданы необходимые условия для проведения аттестации: своевременно изданы распорядительные документы, определены сроки прохождения аттестации для каждого аттестуемого, проведены консультации, мероприятия по плану ВШК. Оформлен уголок по аттестации, в котором помещены все основные информационные материалы, необходимые аттестуемым педагогам во время прохождения аттестации.                   Аттестация способствовала росту профессионального мастерства педагогических работников школы и положительно сказалась на результатах их труда.

Прошли  курсовую  подготовку:

	№
	Ф.И.О.
	Преподавае-мый

предмет
	Название   курса

	1
	Набиуллина Р.С.
	Начальные классы
	Менеджмент в образовании: Федеральный государственный образовательный стандарт общего образования.

	2
	Сагадуллин Ф.Г.
	математика
	Преподавание математики в условиях реализации Федерального  государственного образовательного  стандарта основного общего образования.

	3
	Мубаракова Л.Н.
	физика
	Исследовательская деятельность учащихся на уроках физики в условиях реализации Федерального  государственного образовательного  стандарта основного общего образования.

	4
	Мананова А.В.
	Русский язык и литература
	Реализация Федерального  государственного образовательного  стандарта  общего образования.


Профессиональному росту учителей способствует не только подготовка на курсах повышения квалификации, но и работа над темами самообразования, взаимопосещение уроков, посещение уроков администрацией школы, заседания педагогического совета, методического совета, методических объединений, совещания при директоре, совещания при завуче,   педагогические чтения, изучение методической литературы. 

       Директор  школы   Мубаракова Л.Н., заместитель  директора  по  учебно-воспитательной     работе  Сагадуллина Ф.Г., заместитель  директора  по  воспитательной  работ  Салахеева З.М.  участвовали  во  всех  районных  семинарах  руководителей.  Все  учителя  школы участвовали   в  РМО. 

  Выводы  о  действенности  методической  структуры.

· Рост  профессионального  уровня  педагогов  школы.

· Возросший  уровень  мотивации  у  ряда  педагогов  к  овладению  новыми  технологиями  в  образовании  и  внедрении  их  в  урочную  деятельность.

· Повышение  категорийности  педагогов школы.

Показатели  обученности  и  качества  знаний  учащихся. 
	№
	класс
	Количество

учащихся
	Учатся на  «5»
	Учатся на  «4» и  «5»
	Успевае

мость

в %
	Кач-во

знаний

в %

	1
	1
	10
	-
	-
	100
	-

	2
	2
	13
	3
	7
	100
	77

	3
	3
	8
	3
	1
	100
	50

	4
	4
	12
	4
	3
	100
	58

	5
	1ступ
	43
	10
	11
	100
	64

	7
	5
	12
	2
	5
	100
	58

	8
	6
	10
	2
	3
	100
	50

	9
	7
	8
	-
	3
	100
	50

	10
	8
	16
	1
	4
	100
	31

	11
	9
	13
	2
	6
	100
	62

	12
	2ступ
	59
	7
	21
	100
	47

	14
	10
	6
	2
	3
	100
	83

	15
	11
	12
	1
	4
	100
	42

	16
	3ступ
	18
	3
	7
	100
	55

	18
	всего
	120
	20
	39
	100
	54


     За последние 5 лет качество знаний возросло на 4 %. Это означает, что почти половина учащихся школы учится на «4» и «5». По итогам последних 5 лет  6  выпускников  были награждены золотой и 5 выпускников серебряной медалями. Медалисты школы, как правило, подтверждают качество своих знаний и наград высокими результатами в дальнейшей их учебе в вузах.                                                                                                       Успешно окончили год 120 учеников,  все переведены в следующий класс. Обученность  учащихся 100 % , качество знаний 54 %. Важный показатель результативности процесса обученности – возрастание количества школьников, обучающихся на «4» и «5».
2008-2009 учебный год – 52%

2009-2010 учебный год – 53%

2010-2011 учебный год-  53%

2011-2012 учебный год- 55%

2012-2013 учебный год -54%
Выводы (по сравнению с итогами 2011-2012 учебного года):

· количество отличников возросло на 2,4 %

· количество окончивших на «4» и «5» сократилось на 2 %

· окончивших с одной «3» сократилось на 1,2 %

· качество знаний составляет 54 %

·  обученность учащихся 100 %

Для промежуточной аттестации были выбраны традиционные формы: учащиеся 1-8,10 классов писали диктанты по русскому языку и контрольные работы по математике, физике, химии, истории, географии, биологии .

Лучший результат обученности в 2012-2013 учебном году показали учащиеся:

10 класса – 83 % (Салахиев В.М.)

2  класса – 77 % (Ризванова И.Г.)
5 класса – 58 % (Зинатов А.Р.)

9 класса – 62 % (Халиуллина М.Я.)

4 класс- 58% (Набиуллина Р.С.)

3 класс- 50% (Ахмадеева Р.Р.)
6 класса – 50 % (Гильфанов М.М.)

7 класса – 50 % (Набиуллина Л.Р.)

11  класса – 42 % ( Набиуллина А.Р.)
Снижение уровня качества обученности прослеживается у учащихся:

8  класс – 31 %  (Салахеева З.М.)

Результаты  итоговой  аттестации  выпускников.

            Государственная (итоговая) проводилась в традиционной форме (по билетам), форме ГИА и форме ЕГЭ, руководствуясь Положением о государственной (итоговой) аттестации выпускников 9,11 классов общеобразовательных учреждений РФ, Положением о проведении ЕГЭ на территории Кировской  области.

Вся процедура подготовки и проведения аттестации прослеживается через приказы, решения педсоветов, локальные акты. Отработан механизм доведения нормативно-правовой базы до участников образовательного процесса и родителей выпускников (или лиц их заменяющих). Экзаменационный материал был подготовлен учителями своевременно, утвержден. Нормативная документация оформлена в срок, для учителей и учащихся были оформлены стенды в соответствии с инструкциями.

9класс

	Предмет

	Форма проведения экзамена

	Класс

	Кол-во уч-ся,
сдав, экзам
	Сколько человек сдало на оценки
	Уровень обученности за год

в %

	Кач-во знанийнаэкзамене

в %

	Кач-во знаний за год

в %


	
	
	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	Математика 
	ГИА
	9
	13
	5
	5
	3
	-
	100
	76,9%
	61,5%

	Русский яз.
	Письменно
	9
	13
	3
	5
	5
	-
	100
	61,5%
	69,2%

	Биология
	Устно 
	9
	8
	4
	
	4
	-
	100
	50%
	62,5%

	Биология 
	ГИА
	9
	1
	1
	-
	-
	-
	100
	100
	100

	Общест-ние
	Устно
	9
	8
	2
	4
	2
	-
	100
	75%
	62,5%

	Физика
	ГИА
	9
	1
	-
	1
	-
	-
	100
	100
	100

	Химия
	Устно
	9
	4
	3
	1
	-
	-
	100

100
	100
	100

	Химия 
	ГИА
	9
	1
	1
	-
	-
	-
	100
	100
	100

	География
	Устно
	9
	3
	-
	4
	-
	-
	100

	100
	0


      На конец года в 9 классе обучалось 13 человек. Все были допущены к итоговой аттестации. Учащиеся сдавали два обязательных экзамена – по русскому языку (изложение с элементами сочинения) и алгебре (ГИА) и два экзамена по выбору

     Не все учащиеся 9 класса подтвердили свои годовые оценки по русскому языку. Уровень сформированности речевых умений и усвоения языковых норм соответствует минимуму обязательного содержания образования. Учащиеся в целом овладели навыками анализа текста, сформулировали основную мысль текста, озаглавили его. Экзаменационная комиссия отметила ошибки в словах с безударными гласными, знаки препинания в предложениях, обособленные причастным и деепричастным оборотом. Учителям русского языка следует провести заседание по итогам экзамена, разобрать ошибки, допущенные девятиклассниками.

  Экзамен по алгебре итоговой аттестации за курс основной школы проводился в форме ГИА.    Оценки за экзамен были выше годовых оценок. Качество знаний по математике 76,9% и русскому языку 61,5 %.   Это  показывает,  что  учащиеся  серьезно  отнеслись  к  экзаменам  по  алгебре  и  русскому  языку.

Наиболее популярными предметами для итоговой аттестации за курс полной школы стали география (23%), обществознание (61 %), физика (8 %), биология (69 %), химия (38 %). Члены экзаменационной комиссии выразили удовлетворение ответами учащихся на экзаменах по выбору.   2 выпускницы   9  класса окончили  основную   школу  с аттестатом особого образца.
 11 класс  

	Предмет

	Форма проведения экзамена
	Класс
	Кол-во уч-ся,
сдав, экзам
	Средний балл
	Уровень обученности за год

в %
	Кач-во знаний за год

в %

	Алгебра
	ЕГЭ
	11
	12
	51,25
	100
	75

	Русск,яз.
	ЕГЭ
	11
	12
	61,92
	100
	

66,7

40

	История
	ЕГЭ
	11
	1
	54
	100
	100

	Химия 
	ЕГЭ
	11
	1
	69
	100
	100

	Обществозн.
	ЕГЭ
	11
	4
	66
	100
	100

	физика
	ЕГЭ
	11
	4
	46,75
	100
	100


    Решением педагогического совета 12 учащихся 11 класса были допущены к итоговой аттестации. Учащиеся  11-го  класса  сдали  6  ЕГЭ  - история, химия, физика, обществознание,  русский язык и математика. По результатам можно сделать вывод, что экзамены по этим предметам все учащиеся сдали успешно. Средний  балл  по математике  -51,25,  по русскому  языку -61,92,  истории-54,  химии –69 , физике -  46,75,  обществознанию - 66
     Учащимся было психологически сложно сдавать эти экзамены по новой форме. Учителям следует обратить внимание на эти проблемы, на своих уроках чаще использовать формы тестирования, обобщения и повторения изученного материала.  

     По итогам учебного года   уровень  обученности  100  %,  качество знаний   54 %,  что  на  1%  ниже  по  сравнению  с прошлым  годом.  

Участие  школьников  в  конкурсах,  соревнованиях,  олимпиадах,  конференциях.

  Учащиеся принимали участие в районных олимпиадах и заняли  17  призовых мест: 

- 2 победителя  и 1 призер по математике (учитель  Сагадуллина Ф.Г., НабиуллинаР.С., Халиуллина С.Н.); 

-призер  по английскому языку  (учительЗинатов А.Р.);
- призер по истории (учитель  Мананова А.В.);
   - 1 победитель  и 2 призера  по  биологии (учитель  Сагадуллин  Н.Н.);

-  2 призера по   химии (учитель  Салахеева  З.М.);

- призер по истории (учитель  Салахеева  В.М.);
- призер по   географии (учитель  Салахеева  З.М.);

- призер по краеведению (учитель  Салахеев В.М.);
- призер по избирательному праву(учитель  Салахеева  З.М.).

   - первые места в  межрайонной  олимпиаде  по  татарскому  языку  и  литературе (учитель  Набиуллина А.Р.);
-  первое место в межрегиональной олимпиаде по татарскому языку Сагадуллина Л.Р., награждена дипломом победителя Министерства образования и науки Республики Татарстан Сагадуллина М.Р. в конкурсе «Художественное слово» в рамках межрегиональной олимпиады по татарскому языку и литературе( учитель Набиуллина А.Р.);

В школе работает ИНТЕРНЕТ, каждый учитель практически имеет доступ к выходу, имеет практические навыки. Как  учителя, так и ученики, пользуясь компьютерами, могут создавать презентации, создавать отчеты в электронном варианте, имеют свою электронную почту. 

- первые места в межрегиональной научно-практической конференции проекты «Молочные реки» Набиуллин И.-10 кл.(учитель Салахеева З.М.), «Физика в игрушках»  Шакирьянова Р- 8 кл.(учитель Мубаракова Л.Н.);

-дипломы победителя в общероссийском конкурсе Мультитест по математике(Сагадуллина М. -9 класс) и географии (Салахеев Р. - 6клас организованный Институтом Развития (учителя Сагадуллина Ф.Г., Салахеева З.М.);

-    Участвовала в  конкурсе  проектов по физике и заняла  I место учитель физики Мубаракова Л.Н.;

-диплом 2 степени Ризвановой И.Г. в Всероссийском конкурсе  «Лучший урок естественно-научных дисциплин» ;

-Грамота Ризвановой И.Г. за успешную работу по организации исследовательской деятельности с младшими школьниками и подготовку дипломанта областного конкурса – фестиваля юных исследователей «Я познаю природу»;
-свидетельство по обобщению опыта на Всероссийском уровне профессионального мастерства педагогов «Новое образование»; Ризванова И.Г.
-диплом победителя  1 степени Всероссийской дистанционной олимпиады по математике  Халиуллин Б., Асхадуллин Х.(учитель  Ризванова И.Г.)

- диплом победителя  2 степени открытой  российской  интернет- олимпиады  « Зима -2013»  Халиуллин Б., Юнусова Л., Салахиев А.(учитель  Ризванова И.Г.)

-диплом победителя  3 степени   Всероссийского  фотоконкурса     « Королева весеннего царства»  Сагадуллина А., Юнусова Л.(учитель  Ризванова И.Г.)

-Грамота  за 1 место в районном конкурсе исследовательских работ младших школьников « Я познаю природу» Юнусова Л.( учитель  Ризванова И.Г.)

- Грамота  в районном конкурсе исследовательских работ младших школьников « Я познаю природу» Зайнуллин Р .( учитель  Зайнуллина Р.)

-диплом за лучшую исследовательскую работу» в областном конкурсе исследовательских работ младших школьников « Я познаю природу» Юнусова Л.( учитель  Ризванова И.Г.)

-диплом участника Международного конкурса –фестиваля детского творчества «звезды нового века» ( учитель  Ризванова И.Г.);

-1 место на районной выставке декоративно-прикладного творчества Набиуллина А. 5 класс ( учитель  Зинатов А.Р.), ее работа отправлена в Киров;

-1-3 места на районной выставке декоративно-прикладного творчества «От идеи до воплощения» Зиатдинова Р., Сагдуллина А., Каримуллин Н. ( учитель  Ризванова И.Г.);

- ученик 10 класса  Набиуллин И. участвовал в областной олимпиаде по биологии;

- призовые места в районном конкурсе « Гимн воде»;

- районный конкурс «Домик для птиц»;

- районный конкурс – фестиваль « Безопасное колесо 2013» ;

- в  международных  играх  «Кенгуру»,  «Британский  бульдог», «Русский медвежонок», «ЧИП»,  «КИТ»,  «Золотое руно», «Гелиантус».


-Участвовали  в  спортивных  соревнованиях  и  заняли  призовые  места:

II, III – место по баскетболу

I , II   места по волейболу.

II- место турслет.
        Подводя итоги работы в 2012-2013 учебном году, анализируя профессиональный уровень коллектива, образовательный уровень учащихся следует отметить, что школа старалась обеспечить реализацию поставленных задач, продолжала поиск форм и средств в учебно-познавательной деятельности, направленной на повышение качества обучения, уделяла внимание преемственности в обучении и сохранению здоровья учащихся и учителей, проводила работу по подготовке учащихся к ЕГЭ. Мы работаем и со способными, и с «трудными», и с хорошистами, и с троечниками – мы школа общеобразовательная, и каждый учащийся, к какой бы группе мы его не отнесли, - для нас личность. Следовательно, основу образовательного процесса должна составлять ориентация педагогов на учебные и личностные возможности учащихся, их непрерывное наращивание. 
5. Анализ воспитательной работы

     В соответствии с программой развития образовательного учреждения в минувшем учебном году осуществлялась целенаправленная работа по реализации задач конкретного этапа жизнедеятельности школы. Усилия администрации и педагогического коллектива школы были направлены на создание условий для развития ребенка как свободной и творческой личности на основе гуманизации образования и воспитания, вариативности программ, использования инновационных технологий, индивидуализации учебно- воспитательного процесса, формирования здорового образа жизни.

Целью воспитания является  создание условий для гармоничного духовного развития личности школьника и привития ему основополагающих принципов нравственности на основе гражданско-правовых, патриотических, национальных традиций, сохранение духовно-нравственного здоровья детей.

В прошедшем учебном году школа решала следующие воспитательные задачи:

· Создание  в школе благоприятной психологической атмосферы, способствующую раскрытию потенциала каждого ребёнка.

· Создание условий для формирования гражданско-правовых, патриотических, духовно-нравственных ориентиров на основе национальных,  общечеловеческих традиций. 

· Создание условий для обеспечения охраны здоровья учащихся, их полноценного физического развития и формирования здорового образа жизни.

· Осуществление взаимодействия педагогического коллектива с родителями, привлечение  их к совместной деятельности и  решение проблем воспитания обучающихся 

Исходя из целей и задач воспитательной работы,  были определены приоритетными направления воспитательной деятельности школы:
· Учебно-познавательное;
· Гражданско-патриотическое;
· Правовое

· Нравственно-эстетическое;

· Спортивно-оздоровительное;
· Профориентационное

· Экологическое

· Дополнительное образование

· Работа МО классных руководителей

· Работа детского объединения «Солнечная страна».
· Профилактика правонарушений;

· Работа с родителями.

Подводя итоги воспитательной работы за 2012 – 2013 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ним задачи.

1. учебно-познавательное направление реализуется через

· участие в международных конкурсах: «Кенгуру», «Британский бульдог», «Русский медвежонок», «ЧИП», «Мультитест», где ученик 6 класса Салахеев Рамзиль получил диплом по географии, а ученица 9 класса Сагадуллина Миляуша получила диплом по математике

· школьные и районные олимпиады: призеры и победители в районных олимпиадах по английскому языку, биологии, химии , географии, обществознании,  математике, краеведению,  участие в школьной  научно-практической конференции

· участие в районном  конкурсе «Лидер года»

· участие в районном конкурсе исследовательских работ «Россия без коррупции», где ученик 6 класса Салахеев Рамзиль получил диплом 2 степени руководитель Салахеева З.М. учитель географии

· участие в районном конкурсе проектов «Я познаю мир» среди младших школьников, где ученица 2 класса Юнусова Лилия получила диплом 1 степени руководитель Ризванова И.Г. учитель нач. классов, а ученик 4 класса Зайнуллин Расим получил диплом 3 степени руководитель Набиуллина Р.С. учитель нач.классов.  

· участие в областном конкурсе проектов «Я познаю мир», где Юнусова Лилия получила диплом победителя в номинации «Лучшая исследовательская работа» руководитель Ризванова И.Г. учитель начальных классов

· участие в межрегиональной научно-практической конференции в д.Зур Сердек республики Татарстан Кукморского района, где ученица 8 класса Шакирьянова Рамзия получила диплом 1 степени по физике руководитель Мубаракова Л.Н. учитель физики, ученик 10 класса Набиуллин Ильфар получил диплом 1 степени по химии руководитель Салахеева З.М. учитель химии

· участие в межрегиональном слете этнографов

2. гражданско-патриотическое направление В формировании и развитии личности учащихся школа ведущую роль отводит гражданско-правовому воспитанию, которое способствует становлению социально значимых ценностей у подрастающего поколения. В течение года педагогическим коллективом была проделана большая работа по этому направлению: воспитывалось уважение к символам и атрибутам Российского государства, прививалась любовь к Малой Родине, к родной школе через традиционные школьные дела.
Патриотическое воспитание в школе осуществляется на должном уровне.   Все  организованные мероприятия направлены на воспитание у молодежи чувства патриотизма, формирования навыков, необходимых будущему защитнику Отечества, пропаганде лучших примеров по организации воспитания гражданственности и патриотизма молодежи.

1 октября  в Доме культуры нашего села прошел митинг вручения мемориальной доски школе ансамблем «Зеленые береты», который был установлен при входе в школу в торжественной форме  в день рождение Комсомола, где учащиеся 5-11 классов подготовили песни военной тематики.

В празднование 200-летия Отечественной войны - 1812 года в школе прошли классные часы. В гости на классный час учащихся 1-4 классов пригласили ветерана педагогического труда Салихову Таслинур, которая рассказала о событиях этой войны. Среди учащихся 8-9 классов по событиям Отечественной войны 1812 года была проведена викторина.

Активно приняли учащиеся 9-11 классов в районном историческом празднике, посвященном Отечественной войне 1812 года.

Месячник патриотического воспитания (февраль): 

· Классные часы на военно – патриотическую тематику (11 кл. часов)

· Школьный конкурс чтецов «Живи и помни!» посвященный дню рождения М.Джалиля (1-9 классы) 

· Конкурс рисунков «Память жива»  (1-9 классы) 

· Смотр строя и песни (4-11 классы)

· Стенд с фотографиями и информацией «Время выбрало нас» (День памяти воинов – интернационалистов)

Празднование 68 годовщины Победы над фашистской Германией

· Оформлен тематический стенд «С Днем Победы!» 

· Проведен конкурс рисунков и оформлена выставка «Победе посвящается…»

· Участие в субботнике.

· Классные часы на военно -  патриотическую тематику – 11 классных часов..

· Тематический обзор литературы о ВОВ, о современной жизни в Армии и на Флоте в школьной библиотеке.

· Тематические беседы на уроках истории и литературы «Они отстояли Родину свою».

· Участие в Митинге  на 9 мая , возложение венка.

· Участие в параде Победы (1-11 классы)

Вся запланированная работа по данному направлению выполнена. Тем не менее, в новом учебном году, работа по патриотическому воспитанию должна быть продолжена. 
           Положительные результаты:
1.  Гражданско-патриотическому воспитанию уделяется все больше внимания.
2.  Вовлечение родителей в проведение совместных мероприятий по данному направлению

             3.  Учащиеся школы принимают участие во всех районных, краевых мероприятиях    данного направления

3. Правовое воспитание
Главной целью правового воспитания является воспитание законопослушных граждан своей страны. В начале года был разработан план работы по правовому воспитанию, который  реализовался через

· проведение месячника правовых знаний

· антиалкогольную, антиникотиновую пропаганду, профилактику наркомании;

· работу совета профилактики

· классные часы  по правилам безопасности дорожного движения;

· Районный конкурс «Безопасное колесо- 2013»

· Участие в районном конкурсе «Дети- родителям о безопасности на дорогах», где наша школа получила диплом призера.

· Вовлечение учащихся в кружки, секции и другие творческие объединения по интересам

· Тематические классные часы по профилактике вредных привычек, правонарушений и преступлений.

· Конкурс сочинений среди уч-ся 9-11 классов «Права человека в современном мире».

· Участие в районном конкурсе «Подросток и закон»

· Участие в районном конкурсе «Россия без коррупции»

В своей деятельности классные руководители по правовому воспитанию используют следующие формы и методы работы: индивидуальная работа с детьми, беседа, собрание, викторины, правовой лекторий, психологический практикум, диспут, круглый стол, просмотр видеофильмов с последующим обсуждением. В классах проходят классные часы на темы: «Я и мои права», «Не бывает прав без обязанностей», «Человек и закон» и другие. Во всех классах практикуются классные собрания «Как мы выполняем законы школьной жизни», на которых классные коллективы рассматривают вопросы  посещаемости, успеваемости и выполнения правил  и соблюдение норм общественного поведения. Администрацией школы  осуществляются рейды по соблюдению учащимися правил внутреннего распорядка (наличие формы, посещаемости и др.). В начале учебного года, перед каникулами и праздничными днями классные руководители проводят инструктажи по ПДД, технике безопасности в школе, дома и на улице, пожарной безопасности, отметки о выполнении ставятся в планах воспитательной работы, классных журналах. 

В рамках правового воспитания в этом учебном году прошли: общешкольное родительское собрание «Конфликт с собственным ребенком и пути его разрешения». 

Раз в месяц в каждом классе проходили классные часы по ПДД с записью в  журналы. Вопросы соблюдения ПДД, воспитания навыков безопасного поведения на улице и дороге рассматривались классными руководителями на родительских собраниях, проводились конкурсы рисунков по данной тематике.

В течение учебного года в школе активно велась работа по профилактике наркомании,  сбыта курительных смесей  и по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних. В школе нет детей, стоящих на учете.

4. Нравственно-эстетическое воспитание  являлось одним из основных направлений  воспитательной работы школы в прошедшем году.
Цель: помочь учащимся осознать нравст​венные нормы и правила поведения.
                Задачи: Формирование нрав​ственного отношения к окружающим лю​дям, формирование нравственной систе​мы ценностей.

Работа по нравственно-этическому воспитанию  проводилась согласно утвержденному плану.

      В течение года проведены классные часы, направленных на формирование устойчивой нравственной позиции учащихся, поздравление с Днем Учителя,  пожилых людей с Днём пожилого человека,  День Матери. Так же проходили конкурсы творческих работ на разные тематики.

 Ценным средством воспитания являются традиции школы. Традиции выполняют две очень важные функции в жизни школы. Во-первых, они формируют общие интересы, придают школьной жизни определенную прочность, надежность, постоянство. Во-вторых, придают свое особое ни на кого не похожее лицо школе. Она становится особенной, неповторимой, такой, которой можно гордиться, традиции создают общность интересов, переживаний, сплачивают школьный коллектив и обогащают жизнь школы.  Интересной, содержательной деятельностью были наполнены:

· «1 сентября – День Знаний»

· «День Учителя»

· «Спортивный  календарь школы»

· «Праздник Алифба»

· Новогодние ёлки

· Вечер встречи выпускников

·  «День Защитника Отечества»

· День дублера

· «Салют, Победа!»

· «Последний звонок»

· Праздник в 4-ом классе «Прощай, начальная школа!»

· «Выпускной вечер»
В этом году с усилиями школы в Доме культуры села Старый Ирюк был организован большой концерт в честь Дня Матери. Все классные коллективы и классные руководители подготовили отличные концертные номера.
5. Спортивно-оздоровительное 
           Забота о сохранении и укреплении здоровья, формирования здорового образа жизни учащихся также является приоритетным направлением деятельности педагогического коллектива и  носит системный характер. 

В течение всего учебного года было организовано горячее питание учащихся, обеспечивался оптимальный температурный режим в помещениях, осуществлялся контроль за состоянием техники безопасности, противопожарной безопасности, соблюдением санитарно-гигиенических норм и правил. 

Ежегодно проводятся медицинские осмотры детей и работников школы, Дни здоровья, традиционные мероприятия, физкультминутки, спортивные соревнования, тематические классные часы и многое другое.

Так, только в  рамках  «Месячника профилактики табакокурения, алкоголизма, наркомании» в этом году были проведены следующие мероприятия:

Работа с учащимися

1. Классные часы в 1-11-х классах «Мы за здоровый образ жизни!» - 11

2. Профилактические беседы о вреде употребления наркотиков, табакокурения на уроках биологии, химии, физической культуры, ОБЖ. – 7 бесед

3. Диктант в 7-9 х классах: «Охота на тебя!»

4. Веселые старты «За здоровый образ жизни!» (5-9 классы)

5. Конкурс рисунков, плакатов «Мы за здоровый образ жизни!»

6. Видеопросмотр фильма «Страшные цифры о подростковом алкоголизме» для обучающихся 9-х классов

Работа с родителями

1. Общешкольное родительское собрание в 8,9 классах по вопросу «Ответственность родителей за здоровье и безопасность детей»

2. . Распространение агитационного материала (на родительских собраниях).

Общая работа по учебному заведению

1. Оформление выставки материалов по профилактике наркомании, СПИДа и табакокурения в коридоре школы.

2. Контроль за посещением детьми  кружков и секций.

В общей сложности почти все обучающиеся школы – 120 человек,  были охвачены мероприятиями по профилактике наркомании, СПИДа и табакокурения в рамках проведения Месячника   в 2012-2013 учебном году

В течение учебного года  осуществляется организация каникулярного отдыха детей.

Помимо этого систематически проводятся:

· тематические классные часы по пропаганде здорового образа жизни, предупреждению травматизма на воде и осеннем льду, оказанию первой медицинской помощи; 

· Дни здоровья;

· Походы и прогулки в лес (весна/осень).

В этом году  учащиеся школы приняли участие в  туристическом слете. Нашу  школу представляла команда 8-9 классов, руководители учитель ОБЖ Сагадуллин Н.Н. и учитель физической культуры Гильфанов М.М.

По итогам проведения  туристического слета наша команда  заняла 2 место. 

В целях оздоровления детей и подростков на базе школы работал осенний многопредметный лагерь «Умники и умницы» (43 учащихся, начальник лагеря Халиуллина М. Я.), летний оздоровительный эколого-географический лагерь с дневным пребыванием «Муравейник» (55 учащихся, начальник лагеря Салахеева З. М.) ,2  учащихся школы ездили  в летний лагерь «Дуслык» республики Татарстан.

            Деятельность школы по сохранению и укреплению здоровья учащихся поставлена на хорошем уровне, но следует уделять больше внимания просветительской работе по пропаганде здорового образа жизни в 6-11 классах, активизировать работу отдела здоровья и спорта ученического самоуправления, для повышения доли участия школьников в формировании своего здоровья, создать творческие группы на уровне классных коллективов с выходом на общешкольный  по пропаганде здорового образа жизни, продолжить информационно-консультативную работу для родителей с привлечением врачей-специалистов.
Руководитель физического воспитания Гильфанов Магсум Масхутович  старается привлечь  учащихся к занятиям в спортивных секциях, использует  нестандартные формы спортивных внеурочных праздников и мероприятий, что способствует  повышению интереса к спортивной внеклассной работе. Все больше о себе заявляют волейболисты нашей школы среди юношей и девушек. Команды – постоянные участники первенств района, есть уже призовые места. На базе школы работает филиал ДЮСШ по греко-римской борьбе (руководитель Шарафеев Р. Г.) Ребята регулярно участвуют в областных и межрегиональных соревнованиях.
6. Профориентационное направление

  Профориентационная  работа проводилась с целью оказания  поддержки учащимся в процессе выбора профиля обучения в сфере будущей профессиональной деятельности,  с учетом требований рынка труда.

Профориентационная  работа в классе и школе: 

- информирование учащихся и их семей об образовательных возможностях территориально доступной  образовательной среды среднего и высшего профессионального образования,

-  информирование учащихся, их родителей о проблемах занятости на местном и региональном рынках труда,

- индивидуальное консультирование учащихся 9-го и 11-го классов по выбору профессиональных учебных заведений для продолжения обучения,

- знакомство с проспектами учебных заведений области,

- знакомство  с правилами и  требованиями при поступлении в учебное заведение,

-  встречи учащихся старших классов с представителями   некоторых учебных заведений Кировской  области, а именно Савальский политехнический техникум, Нолинский техникум и Уржумский техникум.

Классными руководителями 9,10,11 классов (Халиуллина М.Я., Салахиев В.М. и Набиуллина А.Р) были проведены тесты-ориентиры на определение способностей каждого учащегося,  профориентационные  беседы и часы общения.
7. Экологическое направление

В школе созданы все необходимые условия для формирования экологической культуры и трудового воспитания.

Вся работа школы по экологии направлена на привлечение внимания общественности к проблемам сохранения окружающей среды, формированию у подрастающего поколения экологической нравственности, экологической культуры.
С большим увлечением учащиеся принимают участие в различных  рода акциях таких, как «Чистое село», «Чистый родник», «День птиц», «День Земли», «Нет пакетам». Учащимися, родителями и педагогами школы проведена большая работа по  благоустройству школьного двора: убрана территория, проведена посадка цветов и деревьев. Большую помощь в благоустройстве оказали родители учащихся 8 класса. Среди родителей наших учеников есть индивидуальные предприниматели, которые  бесплатно предоставили материал для благоустройства территории школы. Экологическое воспитание направлено на внеклассную работу по экологическому просвещению,  приобщению учащихся к миру природы, сохранению и приумножению  её богатств.
Школьники принимали активное участие в экологических акция «Домик для птиц», «Земля-наш общий дом»; в субботниках и озеленительных акциях.
7. Дополнительное образование
В системе единого воспитательно-образовательного пространства школы работа по дополнительному образованию в 2012-2013 учебном году была направлена на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм обучения обучающихся во внеурочное время с учетом их индивидуальных особенностей.

 На базе школы работало 5 кружков и 1 секция по греко-римской борьбе.
	№
	Ф.И.О.

руководителя

кружка
	       Название       кружка

	1.
	Зинатов А.Р
	Счастливый английский

	2.
	Сагадуллина Ф.Г.
	Занимательная математика

	3.
	Гильфанов М.М.
	Спортивные игры

	4.
	Халиуллина М.Я.
	Волшебные бусинки

	5.
	Халиуллина С.Н.
	Школа будущего первоклассника


Деятельность ДО направлена на решение следующих задач:

1. Создание условий для наиболее полного удовлетворения потребностей и интересов детей, укрепления их здоровья;

2. Личностно-нравственное развитие и профессиональное самоопределение обучающихся;

3. Воспитание у детей гражданственности, уважения к правам и свободам человека, любви к Родине, природе, семье.

Занятия в кружках проводятся по программам. Содержание образовательной программы, формы и методы ее реализации, численный и возрастной состав объединения определяются педагогом самостоятельно исходя из образовательно-воспитательных задач, материально-технических условий, а также заинтересованности детей.

Все кружки в школе проводятся согласно расписанию во второй половине дня.
Кружок «Волшебные бусинки», который ведет учитель технологии Халиуллина М.Я.. не перестает удивлять всех своим мастерством и выдумкой. Что только не делают дети своими руками из простых и ничем не приметных материалов биссеров.  За прошедший учебный год кружковцы приняли участие  на районном конкурсе декоративно-прикладного искусства. Наши ученики были награждены грамотами в таких номинациях как «вышивка»,  «бисероплетение». Работы кружковцев находились на выставке в центре детского творчества.
        В целом  блок дополнительного образования успешно осуществлялся на базе школы.  В работе было  много интересных идей, находок и форм обучения. В основном педагоги и ребята активно принимали участие в различных  конкурсах и соревнованиях. Учащиеся   с удовольствием применяют полученные знания и навыки в различных областях жизни.  

    В следующем году необходимо продолжить работу в данном направлении
8. Работа методического объединения классных руководителей

В соответствии с планом методической работы школы на 2012 – 2013 учебный год, в целях оказания действенной помощи классным руководителям  в улучшении организации воспитания школьников, обобщения и внедрения передового опыта, повышения теоретического уровня и педагогической квалификации классных руководителей была организована методическая работа.

МО проводило  работу по решению следующих задач:

1. Совершенствование и повышение эффективности воспитательной работы в школе;
2. Организация информационно – методической и практической помощи классным  руководителям в воспитательной работе с обучающимися, помощь классным руководителям в овладении новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса;
3. Активное включение классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность;
4. Создание информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризация собственного опыта;
5. Развитие информационной культуры педагогов и использование информационных технологий в воспитательной работе.
В течение 2012-2013 учебного года было проведено 4 заседания МО классных  руководителей. В течение учебного года на заседаниях МО рассматривались следующие  вопросы                      

· «Организация работы методического объединения классных руководителей»

· «Воспитательный процесс и самоуправление

· «Работа классных руководителей с «трудными» подростками»                             

· «Творческий отчёт классных руководителей».Предварительное планирование работы МО классный руководителей на 2013-2014 учебный год.

Анализируя воспитательные планы классных руководителей школы можно сказать о том, что все они составлены в соответствии с предъявляемыми требованиями. Имеются анализ работы классных руководителей за прошлый учебный год, намечены цели и задачи на этот, каждый классный руководитель имеет психолого – педагогическую характеристику классного коллектива, тематику классных родительских собраний, беседы по технике безопасности, перспективный план работы по направлениям воспитательной системы.  Планы классных руководителей составлены в соответствии с общешкольным планом работы, осуществляется взаимодействие классных руководителей с родителями учащихся, учителями
Анализируя деятельность  классных руководителей в течение года можно отметить, что в основе работы классного руководителя 1 класса Халиуллиной С.Н.. лежала совместная творческая деятельность детей и взрослых по всем направлениям воспитания, что дает результаты уже на первом году обучения.

Классный руководитель 2 класса Ризванова И.Г.. работала над вовлечением детей в совместную общественную деятельность. 

Классный руководитель 3 класса Ахмадеева Р.Р. уделяет особое внимание воспитанию самостоятельности, ответственности, общественной активности. Ее работа отличается многообразием форм и методов – диспуты, общественно-значимые акции, деловые игры, викторины и конкурсы. В этом классе уже зарождаются задатки ученического самоуправления.

Классный руководитель 4 класса Набиуллина Р.С. работала над формированием здорового образа жизни, много внимания уделяла трудовому воспитанию.

Целью классного руководителя 5 класса Зинатова А.Р. была адаптация воспитанников к средней школе, сплочение коллектива и духовно-нравственное воспитание, чему способствовало проведение цикла уроков нравственности.

Классный руководитель 6 класса Гильфанов М.М. большое внимание уделял развитию творческих способностей детей, культурологическому и художественно-эстетическому воспитанию.

Классные руководители 7 класса  и 8 класса Набиуллина Л.Р. и Салахеева З.М. акцентируют свою работу на гражданского патриотическом воспитании и воспитании общественной активности.

В 9-11классах работа по профориентации и развитие ученического самоуправления, развитие общественной активности, вовлечение каждого ученика в дела класса и школы ставится классными руководителями Халиуллиной М.Я., Салахиева В.М. и Набиуллиной А.Р. во главу воспитательной работы: экскурсии, походы, тестирование, психологические тренинги, мастер-класс по профориентации, тематические классные часы помогают ребятам разобраться в своих пристрастиях, в многообразии профессий и выбрать будущую профессию.

По итогам анализа работы классных руководителей можно сделать вывод, что  следующем учебном году классным руководителям необходимо :

1. провести диагностику уровня воспитанности, по итогам которой спланировать индивидуальную работу с учащимися

2. способствовать развитию ученического самоуправления на уровне классного коллектива

3. продолжить проведение  уроков нравственности и формирование здорового образа жизни.

4. активизировать работу по расширению родительского актива и вовлечения большего числа родителей в работу класса и школы.

9. Работа детского объединения «Солнечная страна».

Немалую роль в развитии школьного самоуправления играет школьное объединение «Солнечная страна», которое в 2012-2013 учебном году преследовало цель: сделать школьную жизнь интересной и увлекательной. Мероприятия и заседания проводились согласно плану воспитательной работы. Ребята участвовали в различных  акциях  «Чистый родник», «Неделя пожилых людей», «Весенняя неделя добра», «Наш дом- Земля». Ученица 8 класса Шакирьянова Рамзия приняла участие в районном конкурсе «Лидер года», где социальным проектом выбрала тему «Живи родник».  Помимо этого учащиеся принимали участие в организации и проведении традиционных школьных мероприятий. Активно приняли участие в районных конкурсах «Гимн воде», декоративно-прикладное искусство.

10. Профилактика правонарушений
Педагогическим коллективом школы в 2012-2013 году по профилактике правонарушений решались следующие задачи: 
1. повышение нравственного уровня воспитанности учащихся, снижение уровня правонарушений;
2.профилактика социальной дезадаптации подростков;
3.воспитание гуманистического и правового самосознания учащихся.
Работа по профилактике правонарушений и преступлений  ведется согласно плану. Администрацией школы, педагогическим коллективом ежегодно проводятся педсоветы, совещания при директоре, затрагивающие проблемы воспитания. Учитывая, эффективность в профилактике безнадзорности и правонарушений занятость учащихся во внеурочное время, ведется активная работа по привлечению детей в кружки и секции.         Регулярно проводятся как классные  родительские собрания, так и общешкольные по вопросам профилактики негативных проявлений в подростковой среде.
Разработан план мероприятий по профилактике наркомании, алкоголя и табакокурения несовершеннолетних, проводятся лекционно-практические занятия с учащимися 1-9 классов на тему: «Здоровый образ жизни». «Возраст, с которого наступает уголовная ответственность», «Профилактика правонарушений», «Профилактика ЗОЖ», беседы о вреде курения, алкоголя, наркотиков, «Азбука нравственности», тест-тренинг « Мое здоровье», « Мои вредные привычки», « Мое самочувствие». 
11. Работа с родителями

      Родители в течение всего учебного года являлись активными помощниками классных руководителей в организации  классных и общешкольных мероприятий. В течение года осуществлялась работа классных  и общешкольного родительских комитетов.  Были организованы и проведены внеклассные мероприятия с привлечением родителей «День Матери», новогодние утренники и вечера, Дни здоровья, спортивные соревнования «Папа, мама, я - спортивная семья», «Моя мама – лучшая на свете», Последний звонок, Выпускной бал. 
        В целом  взаимодействие школы и семьи осуществляется  посредством  установления заинтересованного диалога и сотрудничества, направленного на обеспечение  целостности  воспитательной системы. В предстоящем учебном году необходимо: 

1) активизировать деятельность Совета отцов;

2) активнее привлекать родительские комитеты к профилактической работе;

3) добиваться 100 % посещаемости родителями родительских собраний;

4)продолжить  работу по развитию родительского всеобуча, 

5) развивать взаимодействие семьи и школы, использую традиционные, новые формы работы с родителями, возможности школьного сайта.

     Со стороны школы родителям учащихся постоянно оказывается возможная помощь. Это, прежде всего, педагогические консультации, родительские собрания, индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию ребенка, по профилактике суицида, употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений, сохранению и укреплению здоровья , т.е. педагогическое просвещение родителей. Кроме того школой оказывается помощь учащимся в трудоустройстве, учащиеся, имеют возможность бесплатно отдохнуть в летнем лагере при школе. Классные руководители тесно взаимодействуют с членами родительского комитета. Родители оказывают посильную помощь в ремонте кабинетов и благоустройстве территории школы.  В начальных классах родители оказывают помощь в организации  классных мероприятий «День именинника», «Новогодние утренники», «Осенняя ярмарка», Праздник мам, Прощай Алифба. Традицией нашей школы стала проведение открытого мероприятия с родителями и учащимися 1 класса «Папа, мама и я- читающая семья»
       Исходя из целей и задач прошедшего учебного года, следу​ет отметить:

Позитивные моменты в работе:
· многообразие форм работы;

· развитие познавательных интересов учащихся, нравственно​го потенциала;

· начало формирования основ культуры общения и построе​ния межличностных отношений;

· творческие «открытия учащихся»;
· насыщенность физкультурно-оздоровительных мероприятий;
· удачное построение индивидуальной работы с учащимися;

· большую совместную работу детей и родителей;

· продолжение традиций школы.
Проблемы:
Однако некоторые моменты остались отработаны не до конца, а часть негативных сторон в воспитательной работе проявилась в ходе изучения класса, а также в связи с возрастными особенностями детей. Таким образом, следует обратить внимание на следующие моменты:

· не все дети понимают значение физической культуры, не​брежно относятся к своему здоровью;

· требуется целенаправленная работа по формированию кол​лектива;

· у некоторых учащихся не развито чувство уважения к другим;

· в классе много детей, стремящихся к лидерству, что влечет за собой ссоры;

· во время проведения классных дел, экскурсий бросаются в глаза незнание норм поведения в общественных местах, не​высокий уровень культуры отдельных учеников.

Основные выводы по результатам воспитательного анализа

1. Школа функционирует стабильно в режиме развития.

2. Школа предоставляет доступное воспитание и развитие в безопасных условиях, адаптированных к возможностям и способностям каждого ребенка.

3. В управлении школой сочетаются принципы единоначалия с демократичностью школьного уклада. Родители являются активными участниками органов самоуправления школой.

4. В школе созданы все условия для самореализации ребенка урочной и внеурочной деятельности, что подтверждается уровнем участия в олимпиадах, фестивалях, конкурсах, смотрах различного вида.

5. Родители, выпускники и местное сообщество высказывают  позитивное отношение к деятельности школы.

6. Педагогический коллектив на основе анализа и структурирования возникающих проблем умеет выстроить перспективы развития в соответствии с уровнем требований современного этапа развития общества.
На основе тех проблем, которые выделились в процессе работы, можно сформулировать задачи на будущий учебный год:
- активизации творческого потенциала учащихся;

- совершенствовать  работу по организации школьного самоуправления;

- продолжить и расширить работу по изучению личности учащихся,( создание портфолио учащихся)

- активизировать деятельность методического объединения классных руководителей;

- стимулировать работу классных руководителей к обмену передовым педагогическим опытом,  внедрению в практику новых педагогических технологий;

- совершенствовать систему воспитательной работы в классных коллективах;

- продолжить работу по созданию условий для физического, интеллектуального, нравственного и духовного развития детей на основе изучения личности учащихся, их интересов, стремлений и желаний;

- совершенствовать систему семейного воспитания; усилить роль семьи в воспитании детей и привлечь семьи к организации учебно-воспитательного процесса в школе;

-  повысить эффективность работы по воспитанию патриотизма, любви к малой родине, гражданственности;

-  создать условия для самореализации личности каждого учащегося через дальнейшее совершенствование системы дополнительного образования;

- поддержать творческую активность учащихся во всех сферах деятельности, активизировать ученическое самоуправление, создать условия для развития общешкольного коллектива через  систему КТД.
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